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令和元年度事業報告 

１．総括 

   利用者の「基本的人権を尊重」し、一人一人の能力を大切に日常生活に最低限必要な生活規則を

身につけさせる生活支援、働くことの大切さを知る作業指導等の中で共に「よく働きよく学び・よ

く遊び」明るく、楽しく生き生きと過ごすことができました。 

 

２．定員及び利用者／職員の構成 

利 用 者 定 員：生活介護 ４０名定員 ・施設入所支援 ３０名定員 ・短期入所 ４名 

退 園 者：生活介護 3 名（自宅・転園）施設入所１名（死亡） 

年度末登録者：生活介護登録利用者 ４８名 施設入所支援 ３０名 短期入所登録者数 １５名 

 職 員 

施設長 １ 生活支援員 ２６（１３） 

事務長 １ 栄養士 １ 

サービス管理責任者 １ 調理員  ８（８） 

相談支援専門員 １ 事務員 １ 

看護師 １ 嘱託医（非常勤 １）        

                   （）はパート職員再掲 合計 ４１名  

 

退職者  パート職員１名 

新規採用 正規職員雇用２名 パート職員１名 

 

３．利用者の状況（令和２年 ３月３１日現在）   

◎生活介護 （登録者４８名） 

平均 ５３．２歳（男５１．８歳 女５４．７歳） 

 

◎施設入所支援（３０名） 

平均 ５7．3 歳（男５２．7 歳 女６2．0 歳） 

 

４．障害の程度別状況 （令和２年３月３１日現在） 

◎生活介護  

性別 
１８歳以上 

２０歳未満 

２0 歳以上 

３０歳未満 

３0 歳以上 

４０歳未満 

４0 歳以上 

５０歳未満 

５0 歳以上 

６０歳未満 

６0 歳以上 

７０歳未満 

７0 歳以上 

８０歳未満 
８０歳以上 計 

男 0 1 4 7 5 ６ 2 0 ２５ 

女 0 3 0 4 ６ ５ 3 2 ２３ 

計 0 4 4 11 １1 １1 5 2 ４８ 

性別 
１８歳以上 

２０歳未満 

２0 歳以上 

３０歳未満 

３0 歳以上 

４０歳未満 

４0 歳以上 

５０歳未満 

５0 歳以上 

６０歳未満 

６0 歳以上 

７０歳未満 

７0 歳以上 

８０歳未満 
８０歳以上 計 

男 ０ 0 2 4 5 3 1 0 １５ 

女 ０ 1 0 1 4 ４ 3 2 １5 

計 ０ 1 1 5 9 7 ４ 2 3０ 
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◎施設入所支援 

◎短期入所   

 

５．総合的介護度の状況 

介護度 

常時全ての 

面で介護が 

必要 

常時多くの 

面で介護が必要 

時々又は一時的

にあるいは一部

介助が必要 

点検，注意又は

配慮が必要 
ほぼ自立 

日 

常 

生 

活 

面 

基本的習慣が形

成されていない

為常時全ての面

での介助が必

要。 

それがないと生

命維持も危ぶま

れる。 

基本的生活習慣

がほとんど形成

されていない

為、常時多くの

面で介助が必

要。 

 

 

基本的生活習慣

の形成が不十分

なため，一部介

助が必要 

 

 

基本的生活習慣

の形成が不十分

ではあるが，点

検と助言が必要

とされる程度。 

 

基本的生活習慣

の形成はほとん

ど形成されてい

るが、自主的な

生活態度の要請

が必要。 

７名 １３名 １５名 ９名 ４名 

行 

 

動 

 

面 

多動，自他傷，拒

食などの行動が

顕著で常時付添

いが必要 

多動，自閉など

の行動が有、常

時注意が必要 

行動面での問題

に対し，注意し

たり時々支援し

たりすることが

必要。 

行動面での問題

に対し多少注意

する程度 

行動動面にはほ

とんど問題がな

い。 

６名 １３名 １１名 ８名 １０名 

判定区分 ６ ５ ４ ３ ２ １ その他 合計 身障者手帳 

男 ６ ８ ３ ３ ３ ０ ２ ２５ １１名 

女 ９ ３ ７ ３ ２ ０ ０ ２３ １０名 

計 １５ １１ １０ ６ ４ ０ ２ ４８ ２１名 

判定区分 ６ ５ ４ ３ ２ １ 合計 身障者手帳 

男 ５ ７ ３ ０ ０ ０ １5  ６名 

女 ７ ２ ５ １ ０ ０ 1５  ７名 

計 １２ ９ ８ １ ０ ０ 3０ １３名 

判定区分 ６ ５ ４ ３ ２ １ 合計 身障者手帳・車椅子 

男 １ １ ０ ３ ３ ０ ８ ２名 

女 １ １ ２ ２ １ 0 ５ ４名 

計 ２ ２ ２ ５ ４ 0 １５ ６名 
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保 

 

健 

 

面 

身体的健康に厳

重 な 看 護 が 必

要。 

生命維持の危険

が常にある。 

身体的健康に常

に注意看護が必

要。 

発作頻発傾向。 

発作が時々あ

り，あるいは周

期的精神変調が

あるため一時的

又は時々監護の

必要がある。 

服薬等に対する

配慮程度。 

身体的健康には

ほとんど配慮を

要しない。 

０名 ５名 １０名 ２２名 １１名 

 

６．ＡＤＬの状況 

ＡＤＬ 支援度 実数 支援度 実数 支援度 実数 支援度 実数 計 

歩行 自分で可能 24 名 杖・車イス 14 名 一部介助 ５名 全面介助 ５名 48名 

食事 自分で可能 15 名 見守り 10 名 一部介助 17 名 全面介助 ６名 48名 

入浴 自分で可能 ７名 見守り ９名 一部介助 15 名 全面介助 17 名 48名 

着脱衣 自分で可能 ７名 見守り 14 名 一部介助 12 名 全面介助 15 名 48名 

排泄 自分で可能 11 名 見守り 13 名 一部介助 10 名 全面介助 14 名 48名 

 

７．活動報告 

生活介護の日中活動では，ひまわり班，さくら班，ゆり班に分かれ，それぞれの支援日程で活動。 

 ひまわり班：理解や意思表示ができ，活動できる利用者が対象者        １６名 

活動内容 

園内外作業：個人宅の除草作業・施設内の清掃作業（除草・浴室・レストラン・公用車清掃・し 

め縄つくり等） 

  健 康 活 動：体重・血圧・医師の診察・看護師リハビリ・歯磨き・精神科受診・年２回健康診断・

整容等 

  体力つくり：朝のラジオ体操・ストレッチ・リハビリ・園内外の歩行等 

  啓 発 活 動：毎月の機関紙発送準備等 

  避 難 訓 練：毎月の避難訓練・年２回の総合避難訓練・年１回の不審者訓練 

  娯 楽：ＤＶＤ・テレビ・カラオケ・絵画教室・ドライブ・誕生会・交流会・ハンドベル練

習・月々の行事等 

  地域貢献活動：空き缶ひろい・個人宅の清掃作業・実習生の受け入れ等 

 

 さくら班：多少の意思表示や多少の理解が得られる利用者が対象者      １５名 

 活動内容 

  園 内 作 業：施設内の清掃作業（除草・浴室・レストラン・公用車清掃等をひまわり班と） 

  健 康 活 動：体重・血圧・医師の診察・看護師リハビリ･歯磨き・精神科受診・年２回の健康診断・

整容等 

  体力つくり：朝のラジオ体操・ストレッチ・リハビリ・園内外の歩行等 

  避 難 訓 練：毎月の避難訓練・年２回の総合避難訓練・年１回の不審者訓練 

  娯 楽：ＤＶＤ・テレビ・カラオケ・絵画教室・ドライブ・誕生会・交流会・ハンドベル練

習・月々の行事等 

 

 ゆり班：判断能力や意思表示が難しい利用者や移動（車イス等）が困難な利用者  １７名  

 活動内容 

  健 康 活 動：体重・血圧・医師の診察・看護師リハビリ･歯磨き・精神科受診・年２回の健康診断・
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整容等 

  体力つくり：朝のラジオ体操・ストレッチ・リハビリ・園内外の歩行等 

  避 難 訓 練：毎月の避難訓練・年２回の総合避難訓練・年１回の不審者訓練 

  娯 楽：ＤＶＤ・テレビ・カラオケ・絵画教室・ドライブ・誕生会・交流会・月々の行事等 

 

 ※ 毎年恒例のしめ縄作りに励み，利用者全員におとしだまとして総額６９，０００円を還元。 

 

８．年間行事報告 

４月 当学園運動会：運動会に向けての練習やヨモギもちつくり 

５月 

端午の節句：こいのぼり作成 

県ゆうあいスポーツ大会  前半 吉岡和幸様、大野久美様  後半に嶺陽水様、 

 川島辰子様が参加されました。 

理事会 

６月 

定期健康診断（利用者・職員全員） 

喜界町手をつなぐ育成会総会・保護者会総会 

理事会・定時評議員会（令和元年度決算等） 

７月 総合避難訓練：消防署との夜間を想定した避難訓練や消火訓練・通報訓錬 

８月 

羽佐田氏演奏会及び講演 

夏祭り：夏祭り例年通り，踊りや歌で今年も大盛況 

海水浴：スギラビーチにて 

９月 
魚釣り：漁港で釣り糸をたらし４・５匹つれた。連れた利用者は大喜び。 

喜界中学校運動会：特別参加 

１０月 利用者・職員・保護者グランドゴルフ大会（雨のため中止） 

１１月 
大島地区ゆうあいスポーツ大会 龍郷町総合グランド （利用者１２名 職員６名） 

理事会（第二次補正予算等） 

１２月 

安田民謡教室 クリスマス会（休養村で発表会に参加） 

クリスマス会：一般参加者も増え大好評 

定期健康診断（利用者・職員全員） 

１月 新年会：毎年恒例の餅つき・書初め 

２月 

節分 ・恒例の鬼の面づくり，豆まき，  

総合避難訓練：消防署員の指導で夜間時を想定した通報，消火等訓練 

山菜採り：ヨモギ等 

花見会：休養村管理センター広場  

理事会（第二次補正予算等） 

３月 

防犯訓練：警察の方が 3 名来園，指導の下，不審者の対する訓練 

ひな祭り：ひな人形を作成し飾り記念写真 

花見会  休養村管理センター 

山菜採り：ヨモギ等 

島内研修：令和元年度最後の行事として育成会とともに町内一円巡り 

理事会（令和２年度事業計画・収支予算等） 

毎月 健康診断，誕生会，絵画教室，カラオケ，手話，ダンス，リハビリ，体力づくり 

職員会議，避難訓練等  
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９．法人の会議記録 

年 月 日 会議名 議     案 結 果 

元 ６ ７ 
第 1 回 

理事会 

決議事項 

 議１ 平成３０念度事業報告（案）について 

 議 2 平成３０年度計算書類等の承認（案）について 

 議３ 固定資産積立預金の積立て（案）について 

 議４ 役員候補者の決定（案）について 

 議５ 定時評議委員会の招集（案）について 

報告事項 

 報１ 平成３０年度監事監査結果の報告 

 報２ 理事長の職務執行状況の報告 

全承認 

元 6 22 
定  時 

評議員会 

決議事項 

 議 1 役員及び会計監査人の選任（案）について 

 議 2 定款変更（案）について 

 議３ 定款変更申請の承認について 

報告事項 

 報１ 平成３０年度事業報告 

 報２ 平成３０年度計算書類及び財産目録 

 報３ 平成３０年度監事監査結果 

 報４ 平成３０年度指導監査 

全承認 

元 6 2２ 
第２回 

理事会 

決議事項 

 議１ 理事長の選任について 

 議２ 定款変更（案）について 

 議３ 定款変更申請の承認について 

報告事項 

 報１ 役員の選任結果報告について 

全承認 

元 11 27 
第 3 回 

理事会 

決議事項 

 議１ 令和元年度第一次補正予算（案）について 

 議２ 就業規則の一部改正（案）について 

報告事項 

 報１ 理事長の職務執行状況の報告について 

全承認 

2 2 20 
第 4 回 

理事会 

決議事項 

 議１ 令和元年度第二次補正予算（案）について 

 議２ 施設長・副施設長の選任について 

 議３ 施設長・副施設長の基本給について 

報告事項 

 報１ 令和元年度指導監査結果報告について 

全承認 

2 3 23 
第 5 回 

理事会 

決議事項 

 議１ 令和２年度事業計画（案）について 

 議２ 令和２年度一般会計収支予算（案）について 

 議３ 定款変更（案）について 

 議４ 定款変更申請の承認について 

 議５ 給与規程の一部改正（案）について 

 議６ パートタイマー等給与規程に一部改正（案）について 

 議７ 役員及び評議員報酬規程の一部改正（案）について 

報告事項 

 報１ 理事長の職務執行状況について 

 報２ 施設長・副施設長の基本給について 

全承認 



- 6 - 
 

10．研修報告 

 

月 場 所 研 修 名 参加者数 

４ 

鹿児島 

福 岡 

鹿児島 

〃 

〃 

〃 

平成 3１年度福祉施設親善大会打ち合わせ（担当スタッフ）（７日～９日） 

平成 3１年度摂食嚥下に関する基礎研修会（１４日～1６日） 

平成3１年度社会福祉法人愛系セミナー（Ｈ30 年度決算直前対策）（1３日～１５日） 

平成 3１年度鹿児島県知的障害関係定例総会（１７日～１８日） 

奄美市役所訪問及び鹿児島県障害者スポーツ大会代表者会議（2２日～2４日） 

第４０回知的障害関係親善球技大会（支援スタッフ）（２５日～2８日） 

1 

１ 

1 

1 

1 

1 

５ 

鹿児島 

奄美市 

鹿児島 

〃 

〃 

奄美市 

第１３回 鹿児島県障害者スポーツ大会引率（1１日～１３日） 

北大島地区栄養士会 研修会並びに総会（２１日～２２日） 

鹿児島県社会福法人経営者協議会定例総会及びセミナーへの参加（２１日～２３日） 

第１３回 鹿児島県障害者スポーツ大会 第２班（１８日～２０日） 

２０１９年度 知的障害児（者）関係新任職員研修（２９日～１日） 

平成３１年度 北大島地区手をつなぐ育成会総会への参加（２８日～２９日） 

２ 

１ 

１ 

２ 

３ 

１ 

６ 奄美市 繁村様モニタリング（１８日） 1 

７ 

宇検村 

奄美市 

鹿児島 

利用者()田向シナ子様）滝の園への面かい引率（１0 日～１１日） 

令和元年度 名瀬保健所管内集団給食協議会総会（１２日～１３日） 

令和元年度 カウンセリング研修 （基礎）（2４日～2７日） 

2 

1 

1 

８ 

鹿児島 

〃 

〃 

令和元年度 人権擁護研修会（７日～９日） 

令和元年度 福祉サービス苦情解決研修会（上級編）（１８日～２０日） 

令和元年度 警戒警備危機管理研修（２７日～２９日） 

1 

１ 

１ 

９ 

鹿児島 

〃 

奄美市 

鹿児島 

〃 

社会福祉法人会計セミナー（2 日～4 日） 

英和元年度 相談支援従事者研修及びサービス管理責任者研修（2 日～5 日） 

大島郡障害者スポーツ大会担当者会議及び奄美市相談支援員訪問（５日～6 日） 

相談支援従事者初任者研修（１７日～２３日））台風にため鹿児島滞在が２日間のびる 

令和元年度 福祉サービスに関する相談・苦情解決事業研修会（初級編）（２７日～2８日） 

２ 

２ 

1 

1 

１ 

 

１０ 

鹿児島 

奄美市 

鹿児島 

〃 

〃 

奄美市 

鹿児島 

〃 

〃 

「福祉・介護職員処遇改善加算」取得の為のセミナー（３０日～３日） 

第 2７回 大島地区ゆうあいスポーツ大会最終打ち合わせ（３日～４日） 

第５７回 全国知的障害福祉関係職員研究大会スタッフ打ち合わせ（１５日～１６日） 

同一労働／同一賃金セミナー並びに第２回社会福祉法人会計研修（９日～１１日） 

労務士面談並びに第２回社会福祉法人会計研修（８日～１１日） 

令和元年度 指定障害福祉サービス事業所等集団指導 

第５７回 全国知的障害福祉関係職員研究大会（２０日～２５日）１人（２２日～２５日）３人 

身につけたい介護職に求められる医療知識（２５日～２６日） 

石原愛一郎様 お見舞い（２６日～２７日）２名（２７日～２８日）２名 

２ 

1 

1 

１ 

1 

1 

４ 

１ 

４ 

11 

奄美市 

〃 

鹿児島 

奄美市 

第２７回 大島地区ゆうあいスポーツ大会（利用者）引率（２日～４日） 

池田瑞穂様 担当者会議（２２日～２３日） 

若年層認知症セミナー（２５日～２７日） 

社会保険合道実務研修（２７日～２８日） 

６ 

1 

1 

1 

12 

鹿児島 

奄美市 

鹿児島 

鹿児島 

鹿児島 

奄美市 

令和元年度 第７回鹿児島県社会福祉法人経営者大会・セミナーへの参加（３日～５日） 

重村・保・児玉様 モニタリング（３日～４日） 

令和元年度 施設長等研修会（１１日～１２日） 

令和元年度 鹿児島県サービス管理責任者更新研修（１６日～１８日） 

腰痛予防対策講習会（１６日～１７日） 

令和元年度 大島地区社会福祉法人監事研修会（１９日～２０日） 

２ 

１ 

２ 

1 

1 

１ 
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11．研修会開催 

 ※ 鹿児島県介護労働安定センターから社労士さんに来ていただき，大島地区障害施設職員にも声 

をかけ福祉・介護職員処遇改善加算の考え方と実務（特定処遇改善加算と働き方改革）について 

の勉強会 

※ 社労士さんに来ていただき，人事制度・給与制度の構築（やる気を引き出す人事システム２０２ 

０）についての勉強会等 

※ 大島地区での施設職員合同研修会参加（担当施設 なのはな園 場所：きょら島交流センター） 

 ※ 社会福祉協議会主催，徳洲会病院主催の研修会や保健所・役場保健福祉課による研修会等。 

※ 利用者の支援を統一するために支援員の勉強会毎月するようにはじめています。 

 

12．交流会・ボランティア 

※ 羽佐田先生（絵画教室）第２木曜日， 

※ 交流会 ５／２４ 喜界中学校生３名  ７／２４ 喜界中学校吹奏楽部５名 

８／９ 羽佐田先生との交流会 １０／１２ 喜界小学校５年生との交流会 

１２／７ワカシ美加ピアノ教室クリスマス会（休養村管理センター）にてハンドベル発表会 

をさせて頂き，参加利用者さんは貴重な体験をさせて頂きました。 

 

13．実習生・福祉体験学習 

   体験学習  喜界中学校 ３名  （5/2２～5/２４）３日 

 

14．現場実習 

   なし 

 

15．実施事業 

   止水板設備、冷暖房設備、パソコン入替等で総額４，６３０，３６４円 

 

月 場 所 研 修 名 参加者数 

１２ 
鹿児島 

奄美市 

令和元年度 社会福祉法人会計無料セミナー（１９日～２１日） 

北大島地区栄養士会研修会（２１日～２２日） 

２ 

１ 

１ 

奄美市 

鹿児島 

〃 

沖 縄 

奄美市 

〃 

鹿児島 

利用者帰の省送迎（向井様）（１日～３日） 

令和元年度 「介護スキルアップ研修会」認知走ケア・体位返還（１７日～１９日） 

社会福祉法人会計無料セミナー（後編）（１９日～２１日） 

九州地区種別部会・合同研修会（沖縄大会）（２１日～２４日） 

北大島地区栄養士会研修会（２４日～２５日） 

２０１９年度障害者虐待防止・権利擁護研修（２９日～３１日） 

令和元年度 鹿児島県民間社会福祉施設職員退職共済事業事務説明会（３０日～３１日） 

1 

４ 

2 

1 

１ 

２ 

１ 

２ 

瀬戸内 

鹿児島 

〃 

〃 

〃 

大島地区障害関係施設職員研修会（７日～９日） 

令和元年度 サービス管理責任者基礎研修（１１日～１５日） 

社会福祉法人の経営管理セミナー「社会福祉法人の決算」（１３日～１４日） 

令和元年度 権利擁護セミナー（１７日～１９日） 

２０１９年度「介護職スキルアップ研修 排泄ケア」（１８日～２０日） 

３ 

1 

１ 

1 

２ 

３ 

奄美市 

 

利用者モニタリング及び令和２年度計画書（２6 日～２7 日） 

 

３月の研修会はコロナウィルスのためにほとんどがキャンセルになっております。 

1 

 


